Corporate Governance

Rechtsvorm
De WBVG heeft als rechtsvorm de vereniging.

Het Bestuur

Het bestuur bestuurt de vereniging.

In de statuten van de vereniging staan de taken en bevoegdheden van het bestuur
en de verantwoording door het bestuur vermeld. De statuten geven ook informatie
over welke voorgenomen besluiten het bestuur ter goedkeuring dient voor te leggen
aan de Raad van Toezicht. In het kader van goed bestuur en toezicht heeft de
WBVG, in aanvulling op de statuten van de woningstichting een reglement voor
bestuur en toezicht opgesteld. Hierin zijn regels opgenomen ten aanzien van taken,
bevoegdheden en handelwijze van de Raad van Toezicht en het bestuur.

Raad van Toezicht

De Raad van Toezicht houdt toezicht op de het bestuur. Daarnaast geeft de Raad van
Toezicht advies aan het bestuur, en beschikt het over een aantal specifieke
verantwoordelijkheden, waaronder het benoemen van de accountant.

Om aan de regels van de Governance Code Woningcorporaties ten aanzien van
taken, bevoegdheden en handelwijze van de Raad van Toezicht en het bestuur te
voldoen beschikt de WBVG -in aanvulling op de statuten- over een ‘reglement voor
bestuur en toezicht'.

Er is een actueel rooster van aftreden van de Raad van Toezicht beschikbaar.
Binnen de Raad van Toezicht wordt geen gebruik gemaakt van afzonderlijke
commissies.

Ook heeft de Raad van Toezicht een profielschets van de Raad van Toezicht
opgesteld. Deze profielschets beschrijft de kwaliteiten waaraan de individuele
commissarissen, de voorzitter en de Raad als geheel moeten voldoen.

Relatie met accountant
De Raad van Toezicht benoemt de accountant van de WBVG. Deze accountant
controleert jaarlijks het jaarverslag en de jaarrekening.

Integriteitscode
De WBVG heeft een integriteitscode opgesteld. Deze is openbaar en in te zien op
onze website.

Klokkenluidersregeling

De WBVG kent geen klokkenluidersregeling. De beperkte schaal van de organisatie
brengt met zich mee dat een klokkenluidersregeling geen effect zal sorteren bij de
medewerkers. De integriteitscode biedt de medewerkers voldoende mogelijkheid om
misstanden bespreekbaar te maken.

Verantwoording

Via het jaarverslag verantwoorden het bestuur en de Raad van Toezicht zich ook
over het onderwerp governance. Diverse overige documenten zoals hier genoemd
zijn via de website in te zien c.q. te downloaden.



